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CIRCULAR SOBRE REQUERIMIENTO DE INFORMACION DE VINCULACION MULTIPLE DEL
SISTEMA DE PAGO PATRIA

Dirigida a los Decanos y Administradores de las Unidades Administradoras Desconcentradas de las
Facultades, Nucleos y Vicerrectorado Académico de la Universidad de Los Andes

La presente circular tiene por objetivo dar respuesta a comunicacion N® R23-019 de fecha 11 de
junio de 2023, suscrito por el Ciudadano Rector de la Universidad de Los Andes, Profesor Mario
Bonucci Rossini, donde solicita informacién correspondiente a la lista enviada por el Sistema de
Pago Patria denominada “Vinculaciéon Multiple”, que contiene los datos del personal docente y de
investigacion que cobran un salario por la Universidad de Los Andes y por otra u otras instituciones
publicas.

En aras de regularizar la condicién laboral del personal docente y de investigacién incluido en el
listado, asi como dar respuesta a la informacién suministrada por el Sistema de Pago Patria y
apegado a lo dispuesto en el articulo 148 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, en concordancia con lo expresado en los articulos 165 y 166 de la Ley de Universidades,
se solicita la colaboracion para que sirvan requerir a través de la Unidad Administradora
Desconcentrada, al personal docente y de investigacién que se refleja en el listado adjunto en
archivo Excel, constancia de trabajo actualizada con firma y sello humedo (fecha correspondiente al
mes de junio-2023 o posterior), emitida por las instituciones publicas donde ademas de la
Universidad prestan sus servicios.

La constancia de trabajo entregada por el personal docente y de investigacién que se incluye en el
listado adjunto en formato Excel, debe contener los siguientes requerimientos de acuerdo a cada
caso descrito a continuacion:

Fecha de ingreso y antigliedad (afios de servicios)
Tipo de Jornada y horario de trabajo

Dedicacién

Denominacién del cargo
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Condicion (activo, contratado, jubilado, pensionado, honorarios profesionales, suplentes, entre
otros)

Los numerales desde el 1 al 5 deben reflejarse en las constancias de trabajo para todos los
casos.

En caso de jubilados y pensionados, ademas de los requerimientos en los numerales desde
el 1 al 5, se debe indicar en la constancia de trabajo la fecha desde la cual se encuentra
disfrutando de este beneficio, es decir: fecha de ingreso a la institucién publica y fecha de
jubilacién o pensién, ademas, debe indicar el tipo de jornada y horario de trabajo en su
condicion de activo, previo a la jubilacion o pension.

En el caso de ya no encontrarse activo en el cargo, para el momento de la emision de la
constancia de trabajo, se debe indicar en la misma, tanto la fecha de ingreso como la de
egreso, con todos los demas requisitos mencionados en los numerales desde el 1 al 5, que
apliquen para el caso en cuestién.

Es conveniente mencionar que debe consignar tantas constancias de trabajo con los
requisitos antes descritos en los numerales desde el 1 al 5, como las veces que aparece otro
Registro de informacién Fiscal (RIF) distinto al de la Universidad de Los Andes (RIF de la
Universidad de Los Andes: G200000406). Es decir, los RIF suministrados por el Sistema de
Pago Patria, esto se describe en el documento adjunto en formato Excel.

10.En aquellos casos que el personal docente y de investigacion incluido en el listado preste sus
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servicios en otra institucion publica distintas a las ya determinadas por el Sistema de Pago
Patria, debera consignar la informacidén solicitada mediante constancia de trabajo con los
elementos antes descritos en los numerales desde el 1 al 5, ya que esta data sera actualizada
de manera continua por el Sistema de Pago Patria, asi que en el caso que no la consigne sera
requerida cuando aparezca en el siguiente listado.

.Cualquier otra informacién que considere necesaria, es decir, si existe algun tratamiento

especial no considerado en los numerales anteriores, que sirva de alegato o justifique su
condicion para ejercer cargos multiples apegados a la normativa vigente.

La informacién requerida debera ser consignada ante la Direccion de Asuntos Profesorales por las
Unidades Administradoras Desconcentradas de cada Facultad, Nucleo y Vicerrectorado Académico,
en un plazo de tres (3) dias habiles, contados a partir de la fecha de envio del correo electrénico con
esta comunicacion y el archivo adjunto en formato Excel, con los datos del personal docente y de
investigacion bajo esta condicién.
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La entrega de la informacidn se realizara en fisico con cada una de las constancias de trabajo con
firma y sello huUmedo debidamente actualizada del personal docente y de investigacién incluido en el
listado, en la recepcién de la Direccion de Asuntos Profesorales (DAP), piso 5 Edificio Administrativo
de la Universidad de Los Andes.

Agradecemos la oportuna colaboracion a fin de canalizar y dar respuesta al requerimiento realizado
por el Rector de la Universidad de Los Andes, asi como tomar las acciones que a bien pudiera
derivarse en la depuracion del listado emitido por el Sistema de Pago Patria, lo cual va a permitir
notificar con los alegatos necesarios ante las instancias pertinentes, si existen los elementos de
conviccion y prueba para excluir del listado a quienes no tengan incompatibilidad para ejercer dos o
mas cargos en el sector publico, 0 en caso contrario realizar las acciones necesarias para quienes
no estan legalmente autorizados para desempenar mas de un cargo publico remunerado, distintas a
las excepciones reflejadas en la ley.

En caso de no recibir respuesta por parte de los involucrados en el plazo establecido, una vez que
hayan sido notificados debidamente y formalmente por las Unidades Administradoras
Desconcentradas, se tomard como negativa a suministrar informacion como elemento de conviccion
y prueba para ser excluidos del listado a quienes no tengan incompatibilidad para ejercer dos o0 mas
cargos en el sector publico.

OBSERVACION: La presente comunicacion trasmitida por correo electrénico, de conformidad con el articulo 4 de la Ley
de sobre mensaje de datos y firmas electrénicas, promulgada el 10 de febrero de 2001, se considerara como si fuera la
correspondencia en fisico. De igual manera, una vez que lea este email emita el correspondiente acuse recibo del mismo
a la siguiente direccién de correo electrénico: web.ula.ve.dap@gmail.com y director.ula.ve.dap@gmail.com
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